Centrul Regional de Transfuzie Sanguina GALATI
é Str. REGIMENT 11 SIRET nr.48A Galati, CUI 3126543
Tel./fax : 0336 /401234 , e-mail : crtsgalati@gmail.com

ANUNT

Centrul Regional de Transfuzie Sanguind Galati, cu sediul in Galati, str. Regiment 11 Siret nr. 48 A,
organizeazd 1n baza prevederilor ORDIN nr. 166 din 26 ianuarie 2023 pentru
aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor
vacante §i temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din
unitdfile sanitare publice sau din direcfiile de sandtate publica, precum §i a functiilor de sef de sectie, sef de
laborator si sef de compartiment din unitdfile sanitare fard paturi sau din directiile de sdandtate publicd,
respectiv a functiei de farmacist-sef in unitdfile sanitare publice cu paturi si a prevederilor H.G. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice coroborat cu art. VII alin (2) din OUG 156/2024
privind unele mdsuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului
general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene

CONCURS

pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatdi a urmdatoarelor posturi vacante cu normid Intreagi
corespunzator functiilor contractuale de executie:

e 1 (unu) post de chimist principal —specialitatea chimie/biochimie medicala cu norma intreagad 7
ore/zi - 35 de ore pe saptaimand, perioada nedeterminata in cadrul Laboratorului de prelucrare a
singelui;

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs la Secretariatul CRTS Galati in
perioada 04.11.2025-17.11.2025, intre orele 09.00 — 14.00;

Dosarele de inscriere trebuie si confind urmatoarele documente:
Conditii generale de participare:

a) are cetdfenia romana sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetidtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupa caz, alte condifii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii naionale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei In
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranid a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile prevazute
la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice.




Conditiile specifice necesare In vederea participirii la concurs §i a ocupiirii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului, sunt:

- diplomai de licentd In specialitatea chimie;

- certificat /adeverinta examen de grad principal;

- cel putin 5 ani vechime in specialitatea chimie/biochimie medicala ;
-diploma de master in domeniul laboratorului medical/clinic

- certificat de membru al O.B.B.C.S8.S.R.

-aviz privind exercitarea profesiei de chimist principal, valabil pe anul in curs

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele documente:

a)

b)

©)
d)

€)

g)

h)

)

)
k)

formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hot#irdrea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice (H,G. nr.
1.336/2022);

copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici
stomatologi, farmacigti si, respectiv, adeverin{a de confirmare In gradul profesional pentru biologi,
biochimisti sau chimigti;

copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
dovada/inscrisul din care s rezulte ¢d nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la art. 455
alin, (1) Iit. ¢) sau ), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau ¢}, respectiv la art. 628 alin. (1) lit, d) sau ¢) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanitifii, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr, 460/2003 privind exercitarea
profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiinfarea, organizarea si functionarea Ordinului
Biochimistilor, Biologilor i Chimistilor in sistemul sanitar din Roménia;

acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr, 3 la Ordin;

certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

certificatul de integritate comportamentald din care si reias# c¢i nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr, 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificiirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de Invatimant, siindtate sau protectie sociald, precum §i orice entitate
publicé sau privati a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane In vérsta,
persoane cu dizabilitd{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

adeverinti medicald care s ateste starea de sénétate corespunzitoare, eliberati de céitre medicul de
familie al candidatului sau de ciitre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de c3sétorie sau a altut document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

Curriculum Vitae, model comun european.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declarafie pe propria

rispundere cd nu are antecedente penale, are obligafia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurdrii primei probe a concursului.

Copiile _de pe actele mentionate vor fi prezentate si in orviginal in vederea verificirii

conformitiitii copiilor cu acestea.

Concursul se va desfasura la sediul unitatii, astfel:

- depunerea dusarelor de concurs: 04.11.2025-17.11.2025, intre orele 09.00 —14.00;
- selectia dosarelor candidagilor: 18.11.2025 ora 9:00;

- afisare rezultatelor la selectia dosarelor: 18.11.2025 ora 14:00;

- contestatii la rezultatele selectiei dosarelor: 19.11.2025 ora 09:00-14.00;

- afigare rezultatelor la contestatii sectia dosarelor : 20,11.2025 ora 14:00;




- proba scrisa: 21.11.2025 - ora 9;

- afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa 21.11.2025 ora 15 ;

- contestatii la rezultatele probei scrise: 24.11.2025 - ora 9.00-15:00;

- afigare rezultatelor la contestatii proba scrisi: 25.11.2025 ora 12:00;

- proba clinici/practica: 26.11.2025 - ora 9.00;

- afisarea rezultatelor obtinute la proba clinicd/practica: 26.11.2025 ora 15:00 ;

- contestatii la rezultatele probei clinice/practice: 27.11.2025 ora 09:00-14.00;

- afisarea rezultatelor contestatiilor la proba clinicd/practica: 28.11.2025 - ora 10:00;
- afisarea rezultatelor finale: 28.11.2025 ora 15.

NU se admit completiri ulterioare termenului de depunere, dosarele incomplete vor fi respinse.
Dosarele in vederea participirii la concurs vor fi depuse la Secretariatul CRTS Galati in_volum
complet, personal, pana la data de 17.11,2025, ora 14.00 (datéi-limita).

Pentru fiecare proba a concursului punctajul este de maxim 100 de puncte.
Pentru a fi declarafi admisi, candidatii trebuie si obtini la fiecare probid minimum 50 de puncte.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei urmdtoare.

Orice modificare survenitd asupra unor aspecte referitoare la organizarea si desfasurarea examenului se
publica prin afisare la avizierul spitalului.

Pentru probele examenului, punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza:

a) pentru proba scrisd punctajul este de maximum 100 de puncte;

b) pentru proba clinicd/practicd punctajul este de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati admisi la proba scrisa si proba clinici/practici candidatii care au obtinut minimum
50 de puncte.

DIRECTOR




