Centrul Regional de Transfuzie Sanguind GALATI
Str. REGIMENT 11 SIRET nr.48A Galati , CUI 3126543
Tel./fax : 0336 /401234 , e-mail : crtsgalati@gmail.com

ANUNT

el aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, coroborat cu O.U.G. nr. 34/2023 privind unele

masuri fiscal-bugelare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si complelarea unor acte
normative,

CONCURS
pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati, a urmitorului post vacant, cu durata timpului de lucru
de 8 ore/zi, 40 de ore pe siptiméini, corespunzitor functiei contractuale de executie:
o Contabil 1A (M) specialitate contabilitate - 1 post — Compartiment Contabilitate
Administrativ

Conditii generale de participare

Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art.
542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetdtenia roména sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;,
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile i completarile ulterioare;
d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei funcfii sau a
exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).




Conditiile specifice necesare in vederea participirii Ja concurs si a ocupitrii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunziitoare postului de Contabil 1A (M) - sunt:

e Studii medii : diploma de bacalaureat

o Vechimea in specialitate - contabilitate: peste 10 ant

s Competente si abilitati IT dovedite prin documente justificative

o Constituie un avantaj cunostinte contabilitate bugetara, operare PC, operare baze de date
(ForExe Bug, aplicatia contabila DataLIGHT cu modulele GestPro, Salarii, Jurnale, Balanta,
Mijloace fixe, MsOffice — Word, Excel, QutLook), cursuri de specializare in arhivarea gi
managementul documentelor - dovedite prin documente justificative, cursuri operare calculator.

Concursul se va desfisura la sediul CRTS Galati si constii din 3 etape succesive, astfel:
L Selectia dosarelor de concurs;

1I. Preba serisi;

IIL.  Proba interviu,

Dosarul de inscriere va cuprinde urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual H.G. nr.1336/2022;

b) copia actului de identitate sau otice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate In
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studitlor si ale altor acte care atestd efectnarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice ale postului;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar,

¢) adeverinti medicali care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberata de citre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititile saniiare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursufui;

h) certificatal de integritate comportamentald din care sd reiasd ¢d nu s-au comis infracfiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funcfionarea Sistemului Nafional de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de invitimant, sdnjtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in virstd, persoane cu dizabilitifi sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

1) Curriculum Vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate [a lit. e) este previzut In anexa nr. 3. La HG ar.
1336/2022

Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului §i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s@natitii. Pentru candidatin cu
dizabilititi, in sitoatia solicitirii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sinétate trebuie
insotiti de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b)-g), precum si copia certificatultui de incadrare intr-un grad
de handicap, daca este cazul, se prezintii insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea ,,conform cu originalul® de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut lalit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat

2

«"&9‘3%

.3?" Centry) 7.
5  Regionat
de Transiuzie
Sanguina
4 *
Qacatt s




expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institutia publica competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs, se depun in volum complet, in perioada 06.11.2023-17.11.2023

de luni pana vineri, in intervalul orar 9 - 14, la sediul institutiei, la etajul 2, camera 26.

Relatii suplimentare in legaturi cu conditiile de participare, bibliografia si actele necesare inscrierii

la concurs se pot obtine de la sediul institutiei sau la numarul de telefon 0336401235.
Anuntul va fi afisat la sediul unitatii din strada Regiment 11Siret nr 48A, Galati, la intrare si publicat pe
pagina de internet a institutier www.crtsgalati.ro

Concursul se va desfasura la sediul unitatii dupa urmatorul calendar:

Nr. Activitifi Data si ora

crt.

1 Publicarea anuntului

) Depunerea dosarelor de participare la concurs | 06.11.2023, ora 08.00 — 17.11.2023,
: ora 14.00

3 | Selectia dosarelor de catre membrii comisiei 20.11.2023, ora 09.00

de concurs

4. | Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor 20.11.2023, ota 12.00

5 Depunerea contestatiilor privind 21.11.2023, ora 12.00
* | rezultatele selectiel dosarelor

6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestaiilor 21.11.2023, ora 15.00

7 Sustinerea probei scrise 22.11.2023 ora 08:00

8 Afisarea rezultatului probei scrise 22.11.2023, ora 15:00

9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 23.11.2023, ora 15:00
" |probei scrise

10 Afisarea rezultatului solutionarii contestafiilor 24.11.2023, ora 10:00

1 Sustinerea probei interviu 27.11.2023, ora 10:00

12 Comunicarea rezultatelor dupa sus{inerea 27.11.2023, ora 14:00

probei interviu
13 Depunerea contestatiilor privind rezultatul 28.11.2023,0ra 14:00
robei interviu
14 (Afisarea rezultatului solufiondrii contestatiilor 28.11.2023,0ra 14:00
15 fisarea rezultatului final al concursului 28.11.2023, ora 15:00

Pentru fiecare proba a concursului punctajul este de maxim 100 de puncte.
Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minimum 50 de puncte.
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei de interviu.
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