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Centrul Regional de Transfuzie Sanguina Galati, cu sediul in Calati, str. Regirnent 1 [ Siret nr 48

A, organizeaza in baza prevederilor Hotararii Guvernului Romaniei nr. 1336 din 28 octombrie 2022

pentru aprobarea Regulamentului-cadru privi.nd organizaretr ;i dezvoltarea carierei personalului

contractual tlin sectorul bugetar pldtit d.in "/bntluri publice,

CONCURS

pentru ocuparea pe perioarla nedeterminata, a urmatorului postvacant, cu durata timpului de lucru
de 8 ore/zio 40 de ore pe saptamana, corespunzator functiei contractuale de executie:

. Asistent medical (PL) specialitate medicina generala - 1 post - Compartiment Conserare
si Distributie Sange si Componente Sanguine

Condifiile generale de participare

Poate participa la concurs persoana care indeplineqte conditiile prevf,zute de Legea nr. 5312003 '
Codul muncii, republicatd, cu modificdrile ;i cornpletSrile ulterioare, gi cerin{ele specifice prevdzutela aft.
542 alin. (1) qi (2) din Ordonan{a de urgen!5 a Guvernului nr. 571201.9 privind Codul adminishativ, ctt

modific[rile qi cornpletdrile ulterioare:

a) are cetf,lenia rornAnd sau cetdlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spa{iul Economic European (SEE) sau cetdlenia Confederaliei Elveliene;

tr) cunoaqte lirnba rom6nd, scris gi vorbit;
c) are capacilate de mnncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul tnuncii, republicat5,

cu rnodific[rile qi complet[rile ulterioare;
d) are o stare de sindtate corespunz[toare poshrlui penhu care candideaz6, atestatdpebaza adeverinfei

medicale eliberate de rnedicul de farnilie sau de unitStile sanitare abilitate;

e) indeplineqte conditiile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte condilii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnat[ definitiv penfi.tl sdvArgirea unei infi'acfiuni contra securit5lii na[ionale, contra

alltorit6tii, contra urnanit[tii, irrfracfiuni de corup{ie sau de serviciu, infrac(iuni de fals ori contra inlbptuirii
justi{iei, infrac{iuni sdvArqite cu intenfie care ar t'ace o persoand candidatd ia post incompatibil5 cu

exercitarea func{iei contractnale pentru care candideazl, cu excep}ia situa}iei in care a intervenit

reabilitarea;
g) nu executf, o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzis[ exercitarea dreptului de a ocupa

func{ia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfrqura activitatea de care s-a folosit pentru slvdrqirea

infrac{iu1ii sau fald de aceasta nu s-a luat mf,sura de siguranfa a interzicerii ocup[rii unei func{ii sau a

exercit[rii unei profesii;
h) ng a comis infracfiunile prevdzute la art. i alin. (2) din Legea nr. i 18i2019 privind Registrul nalional

autotnatizatcu privire la persoanele care au comis infiac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane satl

asupra minorilor, precum gi penhu completarea Legii ttr.7612008 privind organizarea qi ftinclionarea

Sisfemului Nalional de Date Genetice.Iudiciare, cu rnodificf,rile ulterioare, penhu dorneniile prevf,zute la

art. 35 alin^ (l) 1it. h).
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Condifiile specifice necesare in vederea participlrii la concurs 5i a ocuplrii funcfiei

contractuale stabilite pe baza atribu{iilor corespunzltoare postului de asistent medical generalist

PL - sunt:

- diploml de absolvire a qcolii sanitare postliceale sau echivalentS sau diplorna de studii postliceale

prin echivalare cf.HG 79711997

- Certificat de Mernbru al Ordinului Asistenlilor Medicali vizat pe anul in ctu"s

- Vechime: minim 6luni in specialitate

Concursul se va desfasura la sediul CRTS Galati si consta din 3 etape succesive, astfel:

I. Selectia dosarelor de concursl
II. Proba scrisa;
ilI. Proba interviu.

Dosarul de inscriere va cuprinde urmatoarele documente:

a) forrnular de inscriere la concurs, confonn rnodelului prevlzut la anexa w.2 aRegularnentului-

cadru privind organizareaEi dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt docurnent care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;
c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-arealizat schirnbarea de nume,

dupd. caz;
d) copiile documentelor cal'e atestf, nivelul

specializ[ri, precum qi copiile documentelor care

solicitate de autoritatea satl institufia publica;
e) copia carnetului de muncd, a adeverin{ei eiiberate de angajator pentru perioada lttcratd, care sd

ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate penhu ocuparea postLrlui;

f) certificat de cazierjudiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) adeverinla medical[ care sd ateste starea de sdnf,tate corespunzdtoare, eliberatd de catre rnedicul

de farnilie al candidatului sau de cdtre unitalile sanitar"e abilitate cu cel rnult 6 luni anterior derulSrii

concursului;
h) certificatul de integritate cornportamentalf, din care sI reiasl cd nu s-att comis infracliuni

previzute la art. I a1i1. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional atttomatizat cu privire la

persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asllpra minorilor, precum

qi pentru completarea Legii m.7612008 privind organizarea qi func{ionarea Sistemului Na}ional de Date

benetice Judiciare, cu modificirile glterioare, pentru candidafii inscri;i pentru poshrrile din cadrul

sisternului de ilvd{drn6nt, sdnState sau protecfie socialS, precum qi orice entitate publici sau privatd a c[rei

activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in v6rst6, persoane cu dizabilitSli sau alte categorii

de persoane vuilerabile ori care presupllne examinarea fizicd, sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) Curriculum Vitae, model colnun european.

Modeiul orientativ al adeverinlei menliorute lalit.e,)este prevdzut inane.ra,Jl]-.3. La HG nr.

133612022
Adeverinfa care atestd starea de sSrrdtate confine, in clar, numinrl, data, uumele emitentr'rlui 9i

calitatea acestuia, in forrnatul standarcl stabilit prin ordin al rninistrului s[ndt[tii. Pentru candidafii cu

dizabilitAli,il situafia solicit5rii de adaptare rezonabilf,, adeverinfa care atestd starea de s5ndtate trebuie

ilsolitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.

studiilor ;i ale altor acte care atest6 efectuarea unor
atest[ indeplinirea condifiilor specifice ale postului



Copiile de pe actele prevlzute la lit. b)-e), precum $i copia certificatului de incadrare iutr-un grad

de handicap, daca este caznl, se prezintl inso{ite de documentele originale, care se cerlificd cu

menliunea,,conform cu originalul" de cdtre secretarul cornisiei de concus.
Documentul prev[zut la lit. fl poate fi inlocuit cu o declara{ie pe propria rispundere privind

antecedentele penale. in acest caz, candidahrl declarat admis la selectia dosarelor qi care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea inforrna{iilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institufia public[ cornpetentd cu eliberarea certificatelor de caziet.judiciar are obligalia de a cornpleta

dosalul de concurs cu originalul documentului prevdzut la lit. f), anterior datei de sus{inere a probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs, se deptur in volum complet, in perioada 27.02.2023-10.03.2023

de luni pana vineri, in intervalul orar 9 * 14,la sediul institutiei, la etajul 7,, camera26.
RelaJii suplirnentare in leg[tura cu condiliile de participare, bibliografia qi actele necesal'e inscrierii

la concurs se pot obline de la sediul institutiei sau la numarul de telefon 03-?6401235.

Anuntul va fi afisat la sediul unitatii din strada Regirnent l lSiret nr 48A, Galati, la intrare si publicat pe

pagina de internet a institutie i Ir!1:-\!, ql.-ttr,it ! itli.l q

Concursul se va desfasura la sediul unitatii dupa urmatorul calendar:

Nr.
crt.

Activitifi Data qi ora

I
Publicarea anun{ului 24.02.2023

2.
Depunerea dosarelor de participare la concurs 27.02.2023, ora 08.00 - 10.03.2023,

ora 14.00

-). Selec[ia dosarelor de cf,tre rnembrii comisiei
de concurs

13.03.2023,ora 10.00

4. Afiqarea rezultatelor selecfiei dosarelor
13.03.2023, ora 12.00

5.
I)epunerea contestatii lor privind
rezultatele selec{iei dosarelor

A.A3.2423, ora 12.00

6. Afi garea rezultatului solu{ion[rii contesta{iilor
14.03.2023,ora 15.00

7.
Sustinerea probei scnse

16.U.zAn ora 09:00

8.
Afiqarea tezultatului probei scri se 16.03.2023,ora 14:00

9.
Depunerea contesta{iilor privind rezultatel e

orobei scrise

17.03.2023, ora 14:00

10.
Afiqarea rezultatului solu{ion[rii contestafiilor 17.03.2023, ora 16:00

l5 Sustinerea probei interviu 20.03.2023, ora 09:00

16
lomunicarea rezultatelor dupd susfiuerea
;robei interviLr

20.03.2023, ora l3:00

17
Depunerea contesta(iilor privind rezultatul
orobei interviu

21.03.2023,ora 13:00

t8 {fiqarea rezultatului solu{ionlrii contesta{iilor 21.03.2023, ora 15:00

19
{figarea rezultatului final al coucursului 21.03.2023, ora I 5:00



Penhu fiecare proba a concursului punctajul este de maxitn 100 de puncte.

Penhu a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba tninimum 50 de puncte.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru snstinerea probei de interviu.

BIBLIOGRAFIA
la concursul organizat in vederea ocupirii postului postului vacant de asistent medical generalist

(PL):
1. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 144 din 28 octornbrie ,privind exercitarea profesiei de asistent

rnedical generalist,a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, pecum si organizarea si

functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania.

2. LEGE Nr. 282 din 5 octombrie 2005* Republicata, privind organizarea activitatii de transfizie
sanguina ,donarea de sange si cornponente sanguirre de origine ulnarla ,precut'n si asigurarea calitatii
si securitatii sanitare, in vederea utilizarii lor terapeutice.

3. ORDINUL 1237 din 10 iulie 2007 privind aprobareaNomenclatoruluina{ional al cotnponentelor
sanguine umane pentru utilizare terapeuticd

4. ORDINUL Nr.l226 din 3 decembrie2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea

desetrilor rezultate din activitati rnedicale si a Metodologiei de culegere a datelor peutru baza

nationala de date privind deseurile rezultate din activitati rnedicale

5. ORDIN w. 1226 din octornbrie 2006 pentru aprobarea Normelor privind colecta, controlul biologic,
prepat'area, conselvarea, distribufia gi h'ansporhrl sflngelui qi componentelor sanguine umatle

6. LEGEA 31912006 - Legea securitatii si sanatatii in munca

7. HOTARARE Nr. 1364 din 4 octombrie 2006 pentru aprobarea drepturilor si obligatiilor donatorilor

de sange

8. Ordinul 1l%DA07- pentru aprobarea nonnelor privind informatiile care trebuie oferite donatorilor de

satlge si de cornporente sanguine de origine ulnana, preculn si inforrnatiile care trebuie cotnunicate de

catre donator la fiecare donare si admisibilitatea donatorilor de sange si de cornponent saugnine

Llmalle.

9. OMS 961/2016 privind aprobarea nonnelor
efectuarea sterilizarii in unitatile sanitare.

10. FISA POSTULUI

DIRECTOR
Chim.rned.pr. Stoichicescu Camelia

tehnice privind asigurarea curateniei, dezinfectiei si
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